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Implementação do Sobreaviso na Eletrosul 
  
O Sobreaviso, vem fazendo parte das pautas de reivindicações dos trabalhadores da Eletrosul 
ao longo dos anos.  
Nas negociações de 2003 finalmente foi incluída uma cláusula no ACT que estabeleceu a 
criação de um Grupo de Trabalho para discutir as questões inerentes ao sobreaviso, ficando 
garantida no citado GT a participação de um representante da Intersul. O grupo concluiu os 
trabalhos em 2006, sintetizando em um relatório as propostas, objetivando implementar uma 
nova sistemática de sobreaviso, de forma a atender com segurança as necessidades do 
sistema de transmissão.  
Após a análise do relatório, a Diretoria da Empresa se comprometeu, em função das várias 
cobranças da Intersul, implementar o sistema de sobreaviso de acordo com as orientações do 
GT, tendo inclusive definido a data de 01/12/06 para inicio, o que não cumpriu. 
A Intersul voltou a cobrar a implantação do sobreaviso, tendo a Diretoria da Eletrosul 
respondido que eram necessários "pequenos ajustes" na proposta original, se comprometendo 
a implementar a partir de 01/04/07. 
 

Bases e Referências para o Sobreaviso 
  

Seguem abaixo algumas bases utilizadas pelo GT para elaborar as escalas de sobreaviso 
propostas na referida proposta original: 

• Manter a atual sistemática de sobreaviso conhecida e utilizada pela empresa durante os 
feriados prolongados.  

• Instituir escalas semanais com equipes de sobreaviso para todos os demais finais de 
semana, entre 17:00h de sexta-feira e 08:00h de segunda feira, capazes de prestar o 
primeiro atendimento às situações de emergência em todas as unidades de transmissão 
da Eletrosul, em especial as unidades telecontroladas ou desassistidas.  

• Garantir que as equipes de sobreaviso para uma determinada unidade ou região sejam 
compostas por no mínimo dois trabalhadores, integrando as áreas de operação e de 
manutenção.  

• Permitir que os operadores de folga nas Controladoras façam parte do rodízio com os 
assistentes de operação para compor as escalas, nas unidades telecontroladas mais 
próximas.  

• Divulgar mensalmente as escalas semanais para o mês subsequente.  
•  Corrigir a base de cálculo das horas de sobreaviso de acordo com súmulas e 

enunciados do TST. 

Relatório do GT Contempla Reivindicação da Categoria 
  
Segundo a Intersul as propostas efetuadas pelo GT contemplam as orientações descritas 
acima, portanto os "pequenos ajustes" mencionados pela diretoria da Eletrosul no nosso 
entendimento não podem contrariar as premissas estabelecidas pelo Grupo de Trabalho, sob 
pena de não representar adequadamente as soluções apontadas.  



A Intersul pretende analisar o sistema de sobreaviso em fase de implantação pela Eletrosul a 
fim de verificar o real tamanho dos ajustes feitos pela empresa.  
  

Ajustes no Processo 
  
Na avaliação da Intersul, mesmo as propostas originais do GT, não tinham a pretensão de 
apresentar uma fórmula pronta e acabada que atendesse todas as demandas da necessidade 
de atividades fora do horário de trabalho. No entanto, tem referências consistentes para 
regulamentar este regime de atividades, de forma que com a implantação e desenvolvimento 
do processo de sobreaviso se fará necessário ajustar e revisar os procedimentos.    
Sendo assim os trabalhadores devem fazer uma análise do processo de sobreaviso e através 
de avaliações do coletivo dos trabalhadores nos Sindicatos que compõem a Intersul, propor as 
modificações necessárias ao aperfeiçoamento do sistema. 
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